IS ASISTANINA
NASIL ULASILIR?

Engelli/hasta insanlar farkh yollarla is
asistanina ulasabilir.

En basit yol:

...dogrudan is asistani danismanina ulasin -
iletisim bilgilerini http://www.neba.at/
arbeitsassistenz/arbeitsassistenz-
anbieterinnen sayfasinda bulabilirsiniz

... BUDAGUCLU BIR ILETiSIM
SEBEKESI OLUSTURMAKTADIR
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NEDEN
iS ASISTANI?

Is asistani, 6zurlu/engelli insanlari 6rnegin su
alanlarda destekliyor:

> I[s aramada veya mesleki staj yeri aramada
ve ise alisma asamasinda

> Mesleki konularin aydinlatiimasinda ve
alternatiflerin gosterilmesinde

> Isyerlerini glivenceye almada ve krizlerin
ustesinden gelmede

is asistani, 6zirli/engelli insanlari calistiran
veya calistirmak isteyen sirketleri drnegin su
alanlarda destekliyor:

> Yasal kosullarla ilgili sorular

> Hedef kitleden uygun calisanlarin
aranmasinda ve ise alinmasinda destek

> Diger calisanlarla birlikte calismada ortaya
¢ikacak sorunlarin ¢6zdma.

... BASARILIBIR
CALISMA GUNU i¢iN

I1$ ASISTANI
NEDIR?
Is asistani sunlar icin sunulan bir hizmettir:

> Meslek sahibi olan veya calisma
piyasasinda en az yuzde %50 engellilik
derecesine sahip 6zurlu/hasta olan
insanlar (belgelenmesi: ézurluleri ise alma
yasasina veya eyaletlerin 6zurluler
yasalarina gore s6z konusu engellinin bagli
bulundugu mudurlikten bilgi),

> Pedagojik bakimdan 6zel egitime ihtiyac
duyan, 6grenme engeli olan veya sosyal ve
duygusal bozuklugu bulunan 24 yasina
kadar olan gencler ve

> Bu insanlara is veren ve/veya is vermeye
hazir olan isletmeler ve sirketler.

Is asistani sirket icinde bir araci roliine
baruanuyor.

Boylece mesleki anlamda uzun vadeli bir
(re)entegrasyon, saglik bakimindan
(re)habilitasyon ve/veya gecim kaynagi
guvenceye alinir.

... IS ASISTANI UCRETSIZDIR
VE GONULLU YAPILIR

ISASISTANI
SURECI NASIL iSLIYOR?

Ilk temastan sonra ilk gériisme yapilir.
Asagidakiler hakkinda karar verilir:

> Danisma veya refakat hizmetine kabul
edilme veya
> Destekleyici baska dnlemlere yénlendirme

Aciklama asamasinda ayrica sunlar yapilir:

> Sosyal ve mesleki gecmis

> Bir refakat hedefinin olusturulmasi

> Isveren ile iletisim kurma

> Bir uygunluk ve egilim profilinin
olusturulmasi

Bundan sonra alternatif secenekler
dnerilebilir ve devreye sokulabilir (6rn. bir is
egitimi veya baska vasiflandirma dnlemleri)

Is asistani 6zellikle su hususlarda destek
sagliyor:

> Istihdam edilme (6rn. aktif is arama) ve
> risk altinda olan isyerlerinin glvenceye
alinmasi

Calisan isi 6grenme asamasinda da (azami 3
ay) is asistanini kullanabilir.




